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Calisanlar

Yoneticiler, sistemde yer alan “Calisanlar” sayfasi araciligiyla kendilerine bagli
olan tum personeli detayl sekilde goéruntuleyebilirler. Bu sayfa Uzerinden
calisanlarin goérev bilgileri, iletisim bilgileri ve diger temel verilerine erigsim
saglanabilmektedir. Ayrica yoneticiler, sadece kendi birimlerine degil, ihtiyag
duyduklar takdirde farkl departmanlardaki ¢alisanlara da erigebilir ve kisi bazli
yetkilendirme islemlerini hizlica gercgeklestirebilirler.

&N HRSync o, Galisanlar > insan Alptug Bzbek
° WX‘M © & Personel bilgilerine aninda erigin ve ybnetin. G ARIES Q e : ihsan@hrsync.com v

Aktif Caliganlar (215)  Isten Aynlanlar (35) Q Calisanara = Filtreler = ®

#2  Departmanlar o o —

ihsan Alptug Ozbek Muhammet Akif Turan ihsan Alptug Ozbek Muh
UX/UI Designer Backend Developer UX/UI Designer a: 3 Yetkilendir

( Dizenle

izinler

Profil Durumu Profil Durumu Profil Durumu Profil Durur 0 sil
B %75 = %25 S %75 = b
Avans Departman Departman Departman Departman

Design Team Backend Geligtrme =~ DesignTeam Backend Gelistirme

iletigim Bilgileri iletisim Bilgileri iletigim Bilgileri letigim Bilgileri
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Departmanlar

Yoneticiler, firma bunyesinde tanimli olan tim departmanlari sistem Gzerinden
goruntuleyebilir. Her bir departman igin yetkilendirme, erisim duzenlemeleri

ve yonetimsel islemler kolaylikla yapilabilmektedir. Ayrica ihtiyag halinde yeni
departmanlar olusturulabilir veya mevcut departmanlar glincellenip sistemden
tamamen kaldirilabilir. Bu esnek yapi sayesinde organizasyonel yapinin dinamik
olarak yénetilmesi saglanir.

€N HRSync ® gy  Departmanlar s O e nApugdmbe
(G e Ttim departman bilgilerini merkezi yénetin. = @  ihsan@hrsync.com

Q Departman ara 9 Tarihseg v e Topoloji
98 Anasayfa

@ Personel Ynetimi > Ust Departman Departman Adi Galisan Sayisi Olusturulma Tarihi Agiklama
Finansal iglemler > ADL Kurumsal Hizmetleri insan Kaynaklari 5 28.072025 insan Kaynaklar Departmani
f VarlkYonetimi >

T Ux/ul 2 28.07.2025 UX/UI Departmani

Operasyon Yénetimi >

ADL Kurumsal Hizmetleri idarilgler 4 28,07.2025 idari isler Departmani
© Giris/Gikis Kayttiar
ADL Kurumsal Hizmetleri insan Kaynaklari 5 28.07.2025 insan Kaynaklar Departmani
(5 Raporlar
<) Duyurular [ ux/ul 2 28072025 UX/UI Departmani
(@ Anketler . N : "
ADL Kurumsal Hizmetleri idariigler 4 28.07.2025 idari isler Departmani
ADL Kurumsal Hizmetleri insan Kaynaklari 5 28.07.2025 insan Kaynaklar Departmani
I ux/ul 2 28,07.2025 UX/UI Departmani
ADL Kurumsal Hizmetleri idari isler 4 28072025 idari isler Departmant
ADL Kurumsal Hizmetleri insan Kaynaklari 5 28,07.2025 insan Kaynaklari Departmani
) Yardim ve Destek
e — T ux/ul 2 28072025 UX/UI Departmani
@ App Store =
250 sonugtan 1- 10 gdsteriliyor < n 2 3 4 - 15 > Sayfa bagina satir

B Google Play >



izinler

- ..ll ? @i

iZiN TALEP ET

izin Tari*
Yillik izin
Baslangi¢ Tarihi*
5y 06.08.2025
Bitig Tarihi*
6 Bitis tarihi se¢
Yerime Atanacak Personel*

Personel seg

Aciklama*

Aciklamayaz..

Belge Yukle (Opsiyonel)

@ Dosya veya Belge segin

izin Talebi Olustur

izin yonetimi modulu sayesinde ydneticiler, hem kendi adlarina hem de
sorumlulugundaki personeller adina izin talebinde bulunabilirler. Caliganlar,
sistem Uzerinden olusturduklari izin taleplerini bagli olduklari yoneticilere iletirler.
Talep edilen izin, ydneticinin onay surecinden gegtikten sonra sistemde otomatik
olarak izin formuna dénusturdltr ve kayit altina alinir. Bu sireg hem seffafligr hem
de is akisinda duzeni saglamaktadir.



Ek Mesai

Yoneticiler, kendi birimlerinde gérev yapan ¢alisanlar icin belirli gun

ve saatlerde ek mesai talebinde bulunabilirler. Calisanlar, bu talepleri mobil
uygulama Uzerinden inceleyerek onaylama veya reddetme hakkina sahiptir. Ayni
zamanda sistem, calisanlarin da yoneticilerine dogrudan ek mesai talebinde
pbulunmalarina imkan tanir. Bu gift yonlu iletisim, mesai streglerinin daha planli ve
verimli yaratulmesini saglar.

s HRSync © o) EkMesai Q o o ihsan Alptug Gzbok

PROCESSES CAGTALLY Ek mesai taleplerini yonetin ve onaylayin. a» ihsan@hrsync.com

Q Exmesaiara = Filtreler € Terihsec v
98 Anasayfa
&  Caliganlar Departman Talep Eden Personel Mesai Tarihi Mesai Stiresi Agiklama Durum
23 Departmanlar .
Design Team - Ilj;s/tl;!;lg;:ibzbek 10 Agustos, 2025 2s 30d|§ Itis a long established fact tha... X v
& izinler
) Harcamalar . Muhammet Akif Turan . .
Backend Geligtirme [ ] Backend Developer 10 Agustos, 2025 4s15dk Itis a long established fact tha... @ Onaylandi
™ Avans
" Volkan Ginay : " )
£ Bordro Frontend Gelistir... [ Frontend Developer 10 Agustos, 2025 1s 45dk Itis a long established fact tha... © Reddedildi
& Zimmet . . © Detayi gor
Design Team @ [nsanAptug Ozbek 10 Alustos, 2025 2530dk Itis a long established fact tha... )
UX/UI Designer /> Dazenle
J  Varliklar -
o) i Muh: t Akif T g si
S VS Backend Gelistirme @ uhammetATTURR 46 5act05, 2025 45150k Itis along established fact tha...
Backend Developer
Ek Mesai
Frontend Gelistir @ VolkenGnay 10 Agustos, 2025 15450k Itis along established fact tha... © Reddedildi
©  Lokasyon Frontend Developer "
B ) Puants Volkan Ginay i .
ey i P ™ 0
Frontend Gelistir... @ e Developer 10 Agustos, 2025 1s 45dk Itis along established fact tha... © Reddedildi
E Girig/Cikis Kayrtlan
. ihsan Alptug Ozbek 5 .
Design Team (] UX/UI Designer 10 Agustos, 2025 25 30dk Itis a long established fact tha... @ Onayland
- Muhammet Akif Turan . N
Backend Geligtirme [ ] Backend Developer 10 Agustos, 2025 4515dk Itis a long established fact tha... @ Onayland
Mobil uygulamamizi indirin
‘ App Store >
250 sonugtan 1-10 gosteriliyor < 2 3 4 Sayfabaginasatir 10 v

B Google Play =



Puantaj Listesi

Caliganlar, gunltk ise giris ve ¢ikis islemlerini mobil uygulama tzerinden QR kod
okutarak gercgeklestirirler. Bu islemler otomatik olarak sisteme kaydedilir ve bu
veriler dogrultusunda puantaj listeleri kendiliginden olusur. Yoneticiler, olusan
bu listeler Uzerinden caliganlarinin devamlilik durumunu, galisma saatlerini ve
vardiya katilimlarini anlik olarak takip edebilir ve gerekli analizleri yapabilir.

€N HRSync [ [ Puentalistesi O = e iheenapugOsbek

v PROCESSES DIGITALLY Calisan puantaj bilgilerini buradan yénetin. - a@» ihsan@hrsync.com

Q Calisanara ) 01.08.2025 - 31082025 v L Excel indir
98  Anasayfa
(@© Gergeklesen Galisma Saati () Planlanan GalismaSaati () Raporlu (5} Devamsiz (@) HaftaTatili () Mazeretizni 4> ResmiTatil & Vilkizin 3¢ Ucretsizizin -~ 4 Hata
Personel Yonetimi )
v

Toplam

N 5 Departman se¢ Agustos Agustos Agustos Agustos Agustos ’
Finansal Islemler > Saat 1 coma 2 Gumertesi 3 o 4 poartes 5 s 6
fh  Varlk Yonetimi > ihsan Alptug Ozbek oy

o UX/UI Designer 248s Bes Oss R u @ HT B8 ©ss Bes Oss B 8s
© Operasyon Yénetimi D)
Muhammet Akif Turan
4 Backend Developer 248s B8R Bes Oss @ HT @R @R @R
B Girig/Gikis Kayitlar
Volkan Guinay
©  Raporlar @ o Developer 248s Bes Oss B8 Oss O XX Bes Oss B8 Oss &8s
<J Duyurular ihsan Alptug Ozbek _ . .
" o UX/UI Designer 248s B Oss B8 Oss @ HT 2 £y 2y
@ Anketler Vi A
uhammet Akif Turan
® ) ackend Developer 248s Bes Oss Bes Oss @ HT B8 Oss B Oss GES
‘/olkan Guna
| Qi us | (B Qs (B8 O @ 1 Bes| O (B O | [@e
Frontend Developer
ihsan Alptug Ozbek
® | uipesigner 248s Bes Oss Bes Oss @ HT B Oss Bss Q©ss & 8s
° Muhammet Akif Turan 248s & 8s © ss & oz QHT &8s o 8s & 6 © s & 8

Backend Developer

4®) Yardim ve Destek Volkan Giinay
CEEEETED - oo =) | @ Bee G |EBEE | @B | EE

Mobil uygulamamizi indirin

° ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

248s B8 ©ss B8 ©ss @ HT Bses ©ss B8 ©ss B 8s
& App Store >

’ Google Play B o Muhammet Akif Turan o = S, Cra— prow T . o e o .




Vardiyalar

PROCESSES DGITALLY.

co

) Vardiya
t’ HRSync i} o

Personel vardiya planlarini ydnetin.

< 6 16 Haziran - 22 Haziran (2025)

98  Anasayfa

Personel Yonetimi >

Finansal iglemler > Depaitman sec h
fh  Varlik Yénetimi > . N
@ e ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer
© Operasyon Yénetimi >
& Girig/Cikis Kayitlar e Ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer
s Raporlar
o  ihsan Alptug Ozbek
< | Duyurular UX/UI Designer
@ J Anketier o ihsan Alptug Ozbek

63) Yardim ve Destek

Mobil uygulamamizi indirin
‘ App Store >

B Google Play >

UX/UI Designer

o  ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

@  ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

o  ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

@  ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

fman Alnt % Asbals

>

@© Vardiyaseg v
f
%
16 17
Haziran Haziran

Pazartesi

09:00 - 18:00

09:00 -18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

Sall

09:00 - 18:00

09:00 -18:00

09:00 - 18:00

09:00 -18:00

09:00 - 18:00

18
Haziran
Gargamba

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 -18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

Q

19
Haziran
Pergembe

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

e

ihsan Alptug Ozbek

ihsan@hrsync.com

L, Excel indir Kaydet

20
Haziran
Cuma

09:00 -18:00

09:00 -18:00

09:00 -18:00

09:00 -18:00

09:00 -18:00

09:00 -18:00

09:00 -18:00

09:00 - 18:00

21
Haziran
Cumartesi

09:00 - 18:00

09:00 -18:00

09:00 - 18:00

09:00 - 18:00

09:00 -18:00

Yoneticiler, sistem Uzerinde yer alan genis zaman gizelgesi (mesai skalasi)
Uzerinden ister kendi departmanlarina isterse firma bunyesindeki diger

departmanlara haftalik veya gunltk olarak vardiya atamalari yapabilirler. Vardiya
planlamasi esnek bir sekilde hazirlanabilir; bdylece is glct dagilimi optimize edilir
ve operasyonel verimlilik artirilir.

09:0

09:0

09:0
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Harcamalar

Calisanlar, saha ya da ofis ortaminda gercgeklestirdikleri kirtasiye, yakit, yemek,
konaklama gibi harcamalari sistem Uzerinden detayl sekilde kaydedebilirler.
Her harcama igin fis ya da fatura goérselleri yuklenerek belge destegi saglanir.
Harcama kalemleri, tutar bilgisi ve acgiklamalar ile birlikte yoneticilere iletilir. Bu
sayede yoneticiler, yapilan harcamalari net bir sekilde inceleyerek onaylayabilir
veya reddedebilir.

HARCAMA TALEP ET

1. Fig/Fatura

Belge*

- Invoice
agustos2025yemekfisi.png

Fig/Fatura No*

32023283423234234

Tutar*

10.000,00 TL

Aciklama*

Aclklama yaz..

Harcama Talebi Olustur




Finans

Sistem, ¢calisanlarin gergeklestirdigi tim harcamalari yakit, yemek, konaklama
gibi kategoriler altinda toplu ve kalem bazli olarak raporlamaktadir. Yoneticiler,
bu raporlar araciligiyla ekiplerin genel harcama durumunu goérebilir, butge
planlamasi yapabilir ve ilgili onay islemlerini hizlica tamamlayabilirler. Bu yap,
mali kontrol ve seffaflik agisindan bayuk kolaylik saglamaktadir.

Sm o (oo E—

ssesCoiey Biitge ve harcama takibini yonetin. @ ihsan@hrsync.com

Q Finansal veri ara = Filtreler 6 Terihseg 4
9% Anasayfa
& Galiganlar Proje Etiket Segment Talep Olusturan islem Sayis Toplam Tutar Durum
£ Departmaniar i )
HRSync Etiket ), Etike... Teknoloji @) 'nsanAlptug Ozbek 5 50000 TL incele :
£ (s UX/UI Designer
| Harcamalar EKYS Etiket 1, Egike... Teknoloji @ MuhammetAkfTuran ., 125,000 TL incele

Backend Developer

Volkan Giinay

. : ” 000 TH = .
@) Avans Sradar Etiket 1, Etike... Teknoloji O oiversiper 7 34,000 &
€3 Bordro ihsan Alptug Ozbek
) a 5 san Alptug Ozbel T " pra— .
HRSync Etiket 1, Etike... Teknoloji [ ] UK/ Designer 4 23.000TL © Kosul uOnayEd :
Zimmet
& Varlikiar . § 5 Muhammet Akif Turan
EKYS Etiket 1, Etike... Teknoloji [ ] Packsod Dovelion: 8 67.000 TL @ Onaylandi
& | Vardiya ® Detay gor
. § = Volkan Giinay
ket 1, Etike... Teknol 7 34.000TL F
> EkMesal Sradar Etiket 1, Etike. reknoloji -~ Hisialb Lo (-] £ Duzente
@ Lokasyon !
” . 8 ihsan Alptug Ozbek ,
HRSync Etiket 1, Etike... Teknoloji ([ ] AN et 4 23.000TL @ Kosullu Onaylandi
& Puantaj
@ Girig/Gikig Kaytlar EKYS Etiket 1, Etike... Teknoloji @) 'MhammetAldTuran g 67000TL @ Onayland:

Backend Developer




Onay Bekleyenler Onaylananlar

Q Avansara 6

) Srogenes X Onay Bekliyor
40.000 TL = oneyBey

Agiklama

Itis a long established fact that a reader will be
distracted by the readable content

@ 07.08.2025 o o
15.000 TL Sl

Aciklama

Itis a long established fact that a reader will be
distracted by the readable content

@] 07.08.2025 © Reddedildi
25.000 TL

Agiklama

o

Anasayfa Giris/Gikis

in) ® Avanslar

Avans taleplerini yénetin ve onaylayin.

Avadns

Calisanlar, ihtiyag duyduklart durumlarda
avans taleplerini dogrudan mobil uygulama
Uzerinden yoneticilerine iletebilirler.

YUz yuze iletisime gerek kalmadan yapilan
bu talepler, yoneticiler tarafindan sistem
Uzerinden incelenir ve uygun bulunmasi
halinde onaylanir ya da gerekgesiyle birlikte
reddedilir. Bu dijital streg, hem zaman
tasarrufu saglar hem de kayit altina alinabilir
ve izlenebilir bir yapi sunar.

' \
Q Avansara
% Anasayta - NS
& Galiganlar Departman Talep Eden Personel

2 Departmanlar
Design Team

£ izinler

o

Harcamalar

€3 Bordro

Backend Gelistirme

Frontend Gelistir.

&  Zimmet
Design Team

S varliklar

& Vardiya Backend Gelistirme
D EkMesai

- Frontend Gelistir.
©  Lokasyon

B  Puantaj

Design Team

©  Giris/Gikig Kayitlan

Backend Gelistirme

@9 Yardim ve Destek

Mobil uygulamamizi indirin

Design Team

& App Store =
250 sonugtan 1- 10 gésteriliyor

' Google Play >

ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

Muhammet Akif Turan
Backend Developer

Volkan Giinay
Frontend Developer

ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

Muhammet Akif Turan
Backend Developer

Volkan Giinay
Frontend Developer

ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

Muhammet Akif Turan
Backend Developer

ihsan Alptug Ozbek
UX/Ul Designer

+ Avans Ekle

Talep Tarihi

10 Agustos, 2025 / 09:00

8 ABustos, 2025 / 09:00

7 Agustos, 2025 / 09:00

5 Agustos, 2025 / 09:00

4 Agustos, 2025 / 09:00

3 Agustos, 2025/ 09:00

2 Agustos, 2025 / 09:00

2 Agustos, 2025 / 09:00

2 Agustos, 2025 / 09:00

¥ DD

Q) (&

= Filtreler

Aciklama

It is a long established ...

It is a long established ...

It is a long established ...

It is a long established f...

It is a long established ...

It is a long established f...

Tutar

16.000 TL

24.000TL

16.000 TL

30.000 TL

24.000TL

16.000 TL

30.000TL

15.000 TL

o ihsan Alptug Ozbek

ihsan@hrsync.com

) 10 ABustos, 2025 X v

Durum

© Reddedildi

@ Onayland
& Detayi gor

0 sil N

@ Reddedildi
@ Onayland
© Reddedildi

@ Onaylandi

Sayfabaginasatr 10 v
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Varliklar

Her bir Granun seri numarasi, marka/model bilgisi, gérseli ve diger teknik detaylari
sistem Uzerinde kayit altina alinarak varlik girisi yapilir. Bu bilgiler, trtnlerin
tanimlanabilirligini artirirken, envanter yonetiminde seffaflik ve izlenebilirlik saglar.

-

- —

® - -

Varlik Ekle

Varlik Gérseli*

Gorseli buraya siriikleyip birakin
veya Gorsel segin

Kategori*

Kategori seg v
Varlik Adi*

Varlik adi gir
Marka*

Marka gir
Barkod*

Barkod gir
Garanti/Bakim Bitig Tarihi*

Tarih se¢ v
Agiklama*

Agiklama yaz..

Vazgeg

S

Varlik Faturasi (Opsiyonel)

Belgeyi buraya siiriikleyip birakin
veya Belgeyi secin

Lokasyon*

Lokasyon se¢ v

Model*
Model gir
Seri Numarasi*
Seri numarasi gir
Varlik Durumu*

Varlik durumu seg v

Ekle



Zimmetler

Belirlenen kategoriler altindaki varliklar, ilgili
personellere zimmetlenebilir. Zimmet atamasi
yaplildiginda, ilgili galisanlara mobil uygulama
Uzerinden bildirim goénderilir. Personel,
kendisine zimmetlenen Urdnt mobil uygulama
araciligyla géruntuler ve zimmet teslimini 6

haneli dogrulama kodu ile gtuvenli bir sekilde
onaylayarak tamamlar.

)

Zimmet Detay

ihsan Alptug Ozbek
UX/UI Designer

Departman

Olusturan Yénetici

Varliklar

Kategori

Telefon

Telefon

Telefon

Telefon

Design Team
ihsan Alptug Ozbek
Lisanslar Araglar
Varlik Adi ve Agiklamasi
iPhone 16 Pro
Itis a long established.
iPhone 16 Pro
Itis a long established.
iPhone 16 Pro
Itis a long established.

iPhone 16 Pro
Itis a long established.

Marka

Apple

Apple

Apple

Apple

Zimmet Tarihi

Kalem Sayisi 5

Model

iPhone 16 Pro

iPhone 16 Pro

iPhone 16 Pro

iPhone 16 Pro

X

ZIMMETLER

Onay Bekleyen Varliklar

5

Q Zimmet ara

(]

(]

iPhone 16 Pro

Telefon

Model
iPhone 16 Pro

iPhone 16 Pro

Marka

Durum

@ Onaylandi
@ Onayland:
& ladeEt

@ Onayland

@ iade Edildi

Anasayfa

10 Agustos, 2025 / 09:00

Telefon

Model
iPhone 16 Pro

iPhone 16 Pro

Telefon

Model
Apple iPhoré

Zimmet Tarihi
09.08.2025

Zimmet Tarihi
09.08.2025

Zimmet Tarihi
09.08.2025
)
fongs

Girig/Cikis

T ———
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Projeler



Lokasyon Tanimlari

Calisanlarin QR kod okutarak giris veya ¢ikis yapabilmeleri igin sirket ofislerinin
enlem ve boylam koordinatlari sisteme tanimlanir. Calisanlar yalnizca bu tanimli
lokasyonlar iginde bulunduklarinda QR kod aktif hale gelir ve islem yapilabilir. Bu
yoéntem, guvenli ve dogru konum bazli kontrol mekanizmasi saglar.

s - —— - . ———t—

oDTU CoZone g <o X
NN

& o
- Olusturulma Tarihi
0
mobr. 15 Nisan, 2025 -
- - "J:'-"I': e .
Lo X % 3

— .';.‘:EI . ,‘t Adres

@ by o Mustafa Kemal Mah., Bilisim inovasyon Merkezi ODTU Teknokent
23 280, G/Zemin Kat No: 31 Gankaya/ANKARA

. —
_ Ksmiar .
% Toplanti Odast  : % 31.0da @ % Danigma

S— O sil

N (= N (e
% Genel Ofis Igi Malzemeler % AKapisi E& Mutfak @

@ ==
. .

® - -



NG

>

Calisan
Giris-Cikis
Kayitiar

Calisanlar, mobil uygulama uzerinden
belirlenmis lokasyonlarda QR kodu
okutarak girig ve ¢ikig islemlerini
gercgeklestirir.

Lutfen kamerayi QR Koduna dogrultun

(S : HRSync © = Girig/Cikis Kayitlari A (e o ihsan Alptug Ozbek
\ PROCESSES DIGTALLY ~ = Ginliik girig iki hareketlerini takip edir ~ = hsan@hrsync.com
02| Anasavfa Girig Yapan Personel Girig Yapmayan Personel izinli Personel Geg Girig Yapan Personel
&0 ! C )
%3 Personel Yonetimi >
) Finansal islemler > Q airis/s ’ = Filtreler ) v
b Varlik Yonetimi >
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Bu kayitlar anlik olarak sisteme yansitilir ve yéneticiler, galisanlarin hangi saatlerde
giris veya ¢ikis yaptigini detayl sekilde géruntuleyebilir. Bu sayede personel
devamliigi seffaf ve dijital olarak takip edilir.



Goreviendirme

Projeler kapsaminda gérev alacak ¢alisanlar, ilgili proje iginde tanimlanan gorev
basliklarina goére Ust yéneticiler tarafindan atanir. Géreviendirme iglemleri sistem
Uzerinden yapilir ve bu atamalar sayesinde projelerdeki is dagilimi daha duzenli,
takip edilebilir ve seffaf hale gelir. llgili gorev listeleri sistemden ¢ikti alinarak da
kullanilabilir.
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Projeler

Sirket bunyesinde yuruttlen ¢ok sayida projenin daha etkili ydnetilebilmesi amaciyla
proje modulu gelistiriimistir. Bu modul Uzerinden her bir projeye ait isim, detay ve
sorumlu kigiler tanimlanabilir. Proje bazli ilerleme ve gorev dagimi kolaylikla takip
edilebilir, stregler dijital olarak arsivlenebilir ve raporlanabilir hale gelir.



Duyurular

Sirket igi 6zel durumilar ve etkinlikler (vefat, dugun, organizasyonlar ve benzeri
gelismeler) mobil uygulama aracilidiyla tum galisanlara bildirim olarak
iletiimektedir. Ayni zamanda, web paneli Uzerinde ana sayfada duyuru alaninda
bu bilgilere erisim saglanabilmekte ve tum kullanicilar gincel gelismeleri
kolaylikla takip edebilmektedir.

P — e - — . e ——

Duyuru Ekle X

Duyuru Gérseli*

Gorseli buraya siirikleyip birakin

veya Gérsel secin

Duyuru Adi*
Duyuru adh gir
Duyuru igerigi*

- Duyuru igerigi yaz..

Gorunurlik Kapsami®

Gorlndrlik kapsamini seg v
Duyuru Tipi*

Duyuru tipi seg v
Baslangig Tarihi*

Baslangig tarihi se¢ v

Bitig Tarihi*
— Biigtarinses v

Vazgeg Ekle

P e =



S

Raporlama

Sirket yoneticileri, sistem Uzerinden haftalik ve aylik bazda ¢esitli operasyonel verilere
erisebilmektedir. Bu kapsamda; ¢alisanlarin izin kullanimlari, harcama sikliklari ve
harcama kalemleri, giris-¢ikis kayitlari gibi veriler detayli ve seffaf bir arayuz ile
sunulmaktadir. Raporlama modulu sayesinde yoneticiler, karar alma sureglerinde
ihtiyag duyduklari verilere hizli ve guvenilir bigimde ulasabilmektedir.

&N HRSync o) & Raporlar Q o  ihsan Alptug Ozbek

v PROCESSES DIGITALLY Is streclerinizi raporlarla analiz edin. ihsan@hrsync.com

) 04.08.2025-31.082025 v = Filtreler L Excel indir
98 Anasayfa

3 Personel Yonetimi > & Toplam izin Giini E] Toplam Harcama Personel Sayisi [‘ izin Talepleri
0 =
= < -
145 156.780 TL 24 16

Finansal islemler >
Fh  Varlik Yonetimi > Agustos ABustos ABustos Agustos Agustos

Haftalik Durum Tablosu 4 | pazartest 5 sa Gargamba 7 e 8 Cums 9
© Operasyon Yonetimi >

@  Ihsan Alptug Ozbek

UX/Ul Designer Calistt @ Calistt @ Gelmedi Calistt @ Izinli Cal

B Girig/Cikig Kayitlari

[2Y Raporlar [ g/::::nn;an:vtecl;:rTuran Calisti @ Galisti @ Gelmedi Calistt @ izinli Gal

©J Duyurular
Volkan Gina: i
[ ] Frontend Deve\‘t}psr Calistt @ Calisti @ Gelmedi Calisti @ Izinli Gal
@ Anketler
Y ths/i'l—":e:;frozwk Galistt @ Galistt @ Gelmedi Calistt @ izinli Cal
P Muhammet Akif Turan Calisti @ Calistt @ Gelmedi Calisti @ izinli Gal

Backend Developer

PY Volkan Giinay . Iginli
vt Pl Calistt @ Calistt @ Gelmedi Galistt @ Izinli G

§9) Yardim ve Destek [] Harcama Detaylari 3 izin Kullanimi

Mobil uygulamamizi indirin

, H50K
@ App Store >
H30K
B Google Play > . . .
10K - 7 —

80K 10

©

©



Referanslarimiz

wediacorp

Pt

DIGITAL TRANSFORMATION

'A!Wzi[j)/ocuart® YE' A N :

1962

EEKEN]CI‘O NKDIAZL

TATTOO STUDIO

=L PLUSCOM mactisMAiLOGLy






HRSync

PROCESSES DIGITALLY



